	№ п/п
	Что проверяется. Цель проверки.
	Формы контроля
	Дата
	Объект контроля
	Выход на результат

	1.
	Содержание планов воспитательной работы.

Цель: Планирование воспитательной работы в соответствии с программой развития воспитательной системы школы самоопределения и самореализации. Соответствие  содержания и структуры планов воспитательной работы общешкольному плану. 
	Анализ планов. Собеседование с кл.руков., с уч-ся. 
	Сентябрь
	Кл.руков. 1-11 кл.
	Аналитическая справка. Выступление на МО кл.руков.

	2.
	Дополнительное образование как фактор развития личности каждого ребенка 
Цель: помочь руководителям детских объединений составить программы  занятий с учетом идей продуктивного обучения.
	Посещение занятий. Собеседование с педагогами и учащимися
	Сентябрь- октябрь
	Педагоги дополнительного образования, руководители школьных детских объединений
	Справка

	3.
	Адаптация детей в новой образовательной среде (1, 5, 10 кл.)
Цель: отследить  уровень воспитанности обучающихся, наметить пути решения проблем, связанных с воспитанием.
	Посещение внеклассных мероприятий. Анкетирование обучающихся. Посещение внеклассных мероприятий.
	Ноябрь
	Кл.руководители
 1, 5, 10 классов
	Справка. Выступление на аппаратном совещании при директоре.

	4.
	Часы общения в 6, 7,8,10 классах

Цель: познакомиться с системой проведения классных часов в начальной школе, с их содержанием, формой, результативностью.
	Посещение классных часов. Беседы с учащимися и педагогами.
	Декабрь
	Кл.руководители  

 6, 7,8,10 классов
	Выступление на МО кл.руководителей

	5.
	Организация каникул.
Цель: проверить соответствие проводимых мероприятий с запланированными, посещение их учащимися.
	Посещение мероприятий. Собеседования с учащимися.
	Январь
	Кл.руководители 
1-11 классов
	Справка. Выступление на аппаратном совещании при директоре.

	6.
	Работа классных руководителей  по профилактике и предупреждению правонарушений.
Цель: проверить качество индивидуальной и групповой работы с детьми по профилактике и предупреждению правонарушений.
	Анализ планов работы , посещение внеурочных мероприятий. Собеседования с учащимися.
	Февраль
	Кл.руководители 
5-10 кл. , 
педагоги д/о
	Справка. Выступление на педсовете.

	7.
	Работа классных руководителей в помощь  профессиональной ориентации учащихся.

Цель: проверить качество и результативность проводимой профориентационной работы.
	Анализ соответствующего раздела в плане ВР. Собеседование с учащимися и родителями. Анкетирование  учащихся.
	Март
	Кл.руководители
 9-11 кл.
	Выступление на административном совещании.

	8.
	Занятия объединения блока дополнительного образования, работа д/о «Гольфстрим».

Цель: проверить сохранность контингента качественный уровень работы дополнительного образования.
	Посещение занятий, собеседование.
	Апрель
	Педагоги д/о
	Выступление на административном совещании.

	9.
	Итоги работы за учебный год.

Цель: определить результативность проведенной работы, оценить качество работы педагогов в инновационном режиме
	Отчеты классных руководителей, педагогов д/о. Карты воспитанности обучающихся
	Май
	Кл.руководители 1-11 классов. Педагоги д/о
	Справка. Выступление на педсовете.

	10.
	Анализ работы за 2012-2013 уч.год.
Цель: проверить аналитические умения кл.руководителя, педагогов д/о, способность подвести итоги проведенной работы, определить ее результативность и задачи на новый период.
	Собеседования с кл.руководителями, педагогами д/о. анкетирование. Оценка письменного анализа работы и задач на 2009-2010 уч.год
	Май-июнь
	Кл.руков.1-11 кл., педагоги д/о
	Анализ воспитательной работы.


